TORNION KAUPUNGIN KUNNALLINEN SAANTOKOKOELMA

2018 Tornion hallintopalvelut Nro 6

TORNION IKAIHMISTEN NEUVOSTON TOIMINTASAANTO
Kaupunginhallituksen 1.10.2018 hyvaksyma, voimassa 1.1.2019 lahtien

18 Tarkoitus

Tornion ikdihmisten neuvosto on Tornion alueella toimivien elakeldis- ja vanhusjarjestdjen seka
vanhustyo6téa tekevien kunnan viranhaltijoiden ja seurakunnan yhteistydelin. Neuvosto toimii koko-
naisvaltaisesti koko kunnan ikaihmisten parhaaksi.

28 Kokoonpano ja toimikausi

Kaupunginhallitus nime&éa kaupungin edustajat seka kaupunginhallituksen edustajan. Kaupungin-
hallitus pyytaa sosiaali- ja terveyslautakuntaa, teknisté lautakuntaa, elamanlaatu lautakuntaa, seu-
rakuntaa, Omaishoitajat ja l&heiset -liitto ry:t4 seka elékeléis- ja vanhusjarjestdja nimedmaan edus-
tajan ikdihmisten neuvostoon. lkaihmisten neuvostossa on 8-11 jasenta seké kullakin henkilokohtai-
nen varajasen.

Ikaihmisten neuvoston toimikausi on kaksi vuotta kerrallaan.
38 Tehtavat

1. Ikdihmisten neuvosto osallistuu vanhuspalvelulain (980/2012) 11 § mukaan em. lain 5 §:ss&
tarkoitetun suunnitelman valmisteluun ikd&ntyneen vaestén tukemiseksi ja 6 §:ssa tarkoitet-
tuun arviointiin.

2. Seuraa ikdihmisten tarpeiden ja niitd vastaavien palvelutarjonnan kehitysta kunnan alueella.

3. lkdaihmisten neuvoston jasenet tuovat aktiivisesti asioita neuvostoon omista sidosryhmista ja
edistavat kunnan, ikdihmisten ja jarjestdjen yhteistoimintaa sekd seutukunnallista yhteis-
tyota.

4. Edistaa ikaantymisen huomioimista eri toiminnoissa, kuten asumisessa, sosiaali-, terveys- ja
sivistyspalveluissa, harrastustoiminnoissa seka muissa kunnallisissa palveluissa.

5. Vaikuttaa ympdariston suunnitteluun siten, ettd ian tuomat rajoitukset huomioidaan kaavoituk-
sessa ja kaikessa rakentamisessa ja palvelujen jarjestamisessa seka toimii aktiivisesti es-
teettdman liikkumisen toteuttamiseksi.

6. Seuraa kunnan paatoksentekoa ja edistaa ikdantyvien mahdollisuuksia osallistua ja vaikut-
taa julkiseen paatdksentekoon.

7. Tekee aloitteita ja esityksid kunnan viranomaisille seka antaa lausuntoja niiden pyytamissa
ikdantyvia koskevissa asioissa.

8. Edistaa palvelujen saatavuuden, laadun ja yhdenvertaisuuden toteutumista

9. Osallistuu vanhuksia koskevien sahkdisten palvelujen kuntalais- ja asiakasléhtbdiseen kehit-
tdmiseen

10. Edistaa osaltaan arvokkaan vanhuuden toteutumista
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11. Edistaé toiminnassaan ikaéntyneiden hyvinvointia ja hiljaisentiedon ja taitojen siirtymisté su-
kupolvelta toiselle
12. Edistaé sukupolvien valista vuorovaikutusta ja solidaarisuutta.

13. Valmistelee toimintasuunnitelman ja talousarvion seka laatii toimintakertomuksen
14. Huolehtii k&sittelemiensé asioiden hyvasta tiedottamisesta.

15. Esittelee kaupunginhallitukselle vuosittain talousarvion, toimintasuunnitelman, toimintaker-
tomuksen seka tilinpaatoksen.

16. Hoitaa muut ikaihmisten neuvoston toimialaan kuuluvat ja kaupunginhallituksen maaraamat
tehtavat

48 |kaihmisten neuvoston toimihenkilot

Jarjestaytymiskokouksessa ikaihmisten neuvosto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja vara-
puheenjohtajan, sihteerina toimii kaupungin viran / toimen haltija.

58 Kokoukset

Ikdihmisten neuvosto kokoontuu yleisiin kokouksiinsa puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan kut-
susta. Neuvosto voidaan kutsua koolle myds, jos vahintdan puolet varsinaisista jasenista niin vaatii.
Kutsu on ikdihmisten neuvoston paattamalla tavalla saatettava neuvoston jasenten tietoon vahin-
taan seitseman vuorokautta ennen kokousta.

Ikdihmisten neuvosto pitaa vuosittain vahintaan nelja kokousta. Kokouksista laaditaan poytakirjat
kaupungin hallintosé&dnnén mukaisesti.

68 Erindisia saannoksia

Ikdihmisten neuvosto kutsuu eri jarjestéjen ja yhteistyoverkostojen edustajat yhteistyd—ja neuvotte-
lutilaisuuteen, jossa voidaan tehda ehdotuksia neuvostolle sen toiminnasta seké jasenista seuraa-
vaa toimikautta varten.

Ikdihmisten neuvostolla on oikeus kutsua kokouksiinsa em. yhteistydkumppaneita ja kuulla hallinto-
kuntien asiantuntijoita toimialaan kuuluvissa asioissa.

78 Voimaantuloajankohta

Tama toimintasaanto tulee voimaan 1.1.2019



