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1. MEAN TOIMINTA-AJATUS

Tornion kaupungin toiminta-ajatus on "Me olemme elamasi kumppani ja
kotikaupunki.” Taman toimintavuosisuunnitelman lisaksi kdytamme "Oppimisen polulla
Torniossa’-vihkosta. Tornion varhaiskasvatuksen arvot perustuvat valtakunnallisiin
varhaiskasvatussuunnitelman perusteisiin vuodelta 2022 seka Tornion kaupungin
strategiassa oleviin toimintaperiaatteisiin, joita ovat rohkeus, turvallisuus ja kestavyys.
Tornion on mukana Unicefin lapsiystavallinen kuntahankkeessa. Hanke on kaynnistynyt

kevaalla 2024. Kaiken toimintamme lahtokohtana on varhaiskasvatuksen arvot:

INKLUSIIVISUUS

TUEMME JOKAISEN LAPSEN

OSALLISUUTTA VARHAISKASVATUKSEN
~ ARJESSA.

LISAAMME HUOLTAJIEN
OSALLISUUTTA VARHAISKASVATUKSEN
TOIMINNAN SUUNNITTELUSSA,
TOTEUTUKSESSA, ARVIOINNISSA

JA KEHITTAMISESSA.



Lapsuuden itseisarvo: Jokainen lapsi huomioidaan omana itsenaan. Lapsi saa

kehittyd omassa tahdissaan.

Ihmisena kasvaminen: Positiivinen mindkuva ja terve itsetunto rakentuvat
kannustavassa ja hyvaksyvassad ymparistéssd. Kiusaamista ei hyvaksyta ja siihen

puututaan.

Lapsen oikeudet: Lapsella on oikeus olla oma itsensa ja toimia itselleen
ominaisella tavalla. Lapsella on mahdollisuus osallistua toiminnan suunnitteluun ja tulla

kuulluksi.

Terveellinen ja kestava elamantapa: Ohjaamme ja kannustamme lapsia

ekologisiin ratkaisuihin. Keskustelemme terveellisista elaméantavoista.

Yhdenvertaisuus ja tasa-arvo: Lapsella on mahdollisuus kehittda taitojaan ja
tehda valintoja. Luomme moninaisuutta kunnioittavan ilmapiirin. Lapsista ja heidan

perheistaan puhutaan kunnioittavasti.



2. MEAN PEDAGOGINEN TOIMINTA

$ $

KASVATUS, OPETUS JA HOITO

VARHAISKASVATUKSEN
PEDAGOGINEN TOIMINTA
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OPPIVA JA HYVINVOIVA LAPSI

Tornion kaupungin Varhaiskasvatuksen pedagogisen toiminnan viitekehys

Laadukkaalla pedagogisella toiminnalla vahvistamme lasten laaja-alaista
osaamista, oppimista ja hyvinvointia. Varhaiskasvatuksen tyontekijoéina meidéan on tarkea
pohtia. omaa arvoperustaa ja oppimiskasitystda, tyoyhteisomme toimintaa ja
toimintakulttuuria seka reflektoida ja kehittda omaa tydosaamistamme ja yhdessa tiimina

reflektoida kasvatustilanteita.



Varhaiskasvatuksen kokonaisvaltaisuus toteutuu meilla kokopaivapedagogiikkana,
jossa kaikki paivan tilanteet ovat tarkeitd. Henkilostd mahdollistaa kaikissa arjen
tilanteissa lapsen kasvun, kehittymisen, oppimisen ja hyvinvoinnin. Siirtymaétilanteita
toteutamme pedagogisesti esim. leikkien, laulujen, lorujen ja liikkkumisen avulla.
Ymmarramme paivittdisen liikunnan merkityksen lapsen kasvulle, kehitykselle,
oppimiselle ja hyvinvoinnille. Vahvistamme edelleen ulkoilun hyddyntamista

pedagogisena tilana.

Tunnekasvatus on tarkeassa osassa kokopaivapedagogiikkaamme; tuemme lasta
tunteiden turvallisessa ilmaisussa, sanoittamisessa ja lapikaymisessa. Painotamme
kaudella 2025-2026 tunnekasvatuksen liséksi musiikkikasvatusta ja kieli- seka
vuorovaikutustaitoja. Musiikki ja liikunta ovat tarked osa varhaiskasvatustamme

paivittain eri muodoissaan ja osana kokopaivapedagogiikkaa.

Varhaiskasvatuksessa hyvaksymme digitaalisuuden osaksi laaja-alaisen
osaamisen taitoja ja ndemme sen tarkeana oppimisen osa-alueena. Yksikdissd on
nimetyt digivastaavat, jotka kehittdvat oman yksikkonsa digipedagogiikkaa yhdessa

esihenkilon kanssa, seké jakaa tietoa ja osaamista koko yksikkoon.

Toimimme vaihtuvissa pienryhmissa. Muodostamme ryhmat pedagogisin
perustein joustavasti vastaamaan lapsen ja lapsirynman kulloisiakin tarpeita.
Pedagogisina perusteina kaytdmme muun muassa lapsen ikaa, mielenkiinnon kohteita,

vasuista nousevia tarpeita jne.



Kehitamme toimintakulttuuria inkluusion periaatteiden mukaisesti. Jokaisella
lapsella on oikeus kuulua ryhmaan, osallistua yhteiseen toimintaan seka kasvaa omaan
potentiaalinsa vahvuuksien ja myodnteisten oppimiskokemusten avulla yhdessa

vertaistensa kanssa.

Hyddynnadmme tydssamme kaytyja koulutuksia. Kaytamme neuvokasperhe.fi-sivustoa

varhaiskasvatusarjessa ja kasvatusyhteistydssa, ja sen suunnittelussa, huoltajien kanssa.
Tiimityoskentelyssa ja tydyhteisossa hyddynnamme tiimikoulutuksesta saamiamme

vinkkeja. Muistamme kuvatuen merkityksen arjessa.

Toiminnallinen tasa-arvo- ja Yyhdenvertaisuussuunnitelma on meidan
tyokalunamme varhaiskasvatuksen toimintakulttuurin kehittamiseen ja tyoskentelyyn
inklusiivisten periaatteiden mukaisesti. Suunnitelman tavoitteena on varmistaa, etta
tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustytta tehddan ja arvioidaan jarjestelmallisesti
varhaiskasvatuksen arjessa. Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman mukaisesti
kehitamme varhaiskasvatustamme ja toimintatapojamme. Lahtokohtana kaikessa
toiminnassa on lapsen edun ensisijaisuus ja toteutuminen. Yksikdiden omissa tasa-arvo-
ja yhdenvertaisuussuunnitelmissa ja sen siséallbissa kiinnitimme huomiota lasten
oikeuteen vaikuttaa itseaan koskeviin asioihin. Lapsilla ja myds huoltajilla tulee olla

mahdollisuus tulla kuulluksi.

Henkilostolla on keskeinen rooli joka péiva lasten sosiaalisten ja emotionaalisten
taitojen harjoittelun ja kehittymisen tukemisessa. Tuemme tunnesaatelyn kehittymista ja

opetamme lapsia tunnistamaan ja ratkaisemaan ristiriitoja rakentavasti. Ohjaamme lapsia
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https://neuvokasperhe.fi/

yksiléind ja ryhménd ottamaan vastuuta omasta kayttdytymisestaan ja siita, etta
ryhmassa ei kiusata tai syrjitd, tai aiheuteta vaaraa muille. Puutumme terveytta ja
turvallisuutta uhkaavaan puheeseen valittomasti ja teemme aktiivista yhteistyota
perheneuvolan kanssa. Tuemme lasten vertaissuhteiden kehittymistd osallistumalla

leikkeihin ja mallinnamme vuorovaikutustilanteita.

Varmistamme turvallisuuden henkildstén lasnaololla ja ohjauksella eri tilanteissa,
ja kaikissa lapsiryhmissa. Tunnistamme kiusaamisen, puutumme siihen ja ehkdisemme
sitd tietoisesti ja suunnitelmallisesti lasten idn ja kehityksen mukaisesti. Meilla on

varhaiskasvatuksessa kiusaamisen ja hairinnan ehkaisyn ja puuttumisen suunnitelma.

Lapsella on oikeus olla ja toimia kuin lapsi eli leikki&, liikkua ja tutustua asioihin —

koko kehon avulla.

VAUHTI VIRKISTAA

VAHINTAAN 3 H LIKUNTAA
JOKA PAIVA

AKTIVOIVAT
OPPIMISYMPARISTOT

LIIKUNTAVALINEET

LEPOA JA UNTA ESILLA

TARVITSEVILLE

LAHIYMPARISTON
LUONNOSSA

) KUUNTELE

PUUHAKAS PAIVA i/ | SUJUVAT
o ANNA LAPSELLE
VAUHTIAJAVIPINAA _=C o4 SIIRTYMATILANTEET MAHDOLLISUUS VAIKUTTAA

SISALLA JA ULKONA S ar
VAPAASTI JA P
OHJATUSTI

AKTIVINENAAMU B 4 LIIKUNTAVINKKEJA

KEHO KAYNTIIN, < KOTIIN
LEIKKIA JA LIIKUNTAA <

YMPARISTO HAASTAA
JA HAUSKUUTTAA

ULKONA UNELMAT TODEKSI



Meilla on varhaiskasvatuksessa oma liikuntakoordinaattori, joka vastaa
likuntatoiminnan koordinoinnista. Liikuntakoordinaattori vierailee jokaisessa yksikossa
syyskauden aikana, jarjestda liikuntavastaavien tapaamiset, tukee ja ideoi
paivakodin/ryhmén tapahtumia yhdessa henkiloston kanssa ja vastaa liséksi liikunta-
aiheisten koulutuksien kartoituksesta ja suunnittelusta. Hyddynndmme Liikkuva

varhaiskasvatus —materiaalia, jotka |0ytyvéat https://likkuvavarhaiskasvatus.fi/liikkuva-

varhaiskasvatus/. (lloa, leikkia ja yhdessa tekemistd, Varhaiskasvatuksen henkiléston

kasikirja, Liikkumisen inkluusion k&sikirja varhaiskasvatukseen ja likunnan vuosikello).

Jokaisessa yksikdssa on nimetty liikuntavastaava. Liikuntavastaavan tehtavana
on pitaa ylla likunnallisuutta ja jakaa tietoa liikunnasta, koota toimipisteen nykytilan
arviointi seka huolehtia likuntavalineistosta (inventaario). Teemme nykytilan arvioinnin
toimintakausittain maaliskuussa, jonka pohjalta valitsemme yksikén kehitettdvan

kohteen (https://likkuvavarhaiskasvatus.fi/nykytilan-arviointi/).

Huolehdimme, etta lapsen likkuminen on sisaanrakennettuna
varhaiskasvatuspaivaan, osana tavallista arkea ja tapahtuu kokopaivapedagogiikkana.
Hyddynnamme myo6s ulkoiluhetket toiminnassamme vauhdikkaiden liikuntaleikkien
paikkana ja piha-alueet oppimisymparistona. Tyontekijdna roolimme on aktiivinen
(esimerkin nayttajd) myos ulkona. Mahdollistamme lasten ja vanhempien osallisuutta
toiminnan suunnittelussa ja toteutuksessa, esim. yhteiset toiminnalliset vanhempainillat.
Teemme  yhteistydta kolmannen  sektorin  toimijoiden kanssa. Tuemme

likuntamyonteista kulttuuria huolehtimalla myds omasta (ty6)hyvinvoinnista.
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2.1 MEAN LEIKKI

Leikki on varhaiskasvatustoiminnan perusta ja ymmarramme leikin arvon ja
merkityksen lapselle. Turvaamme leikin edellytykset inklusiivisten periaatteiden
mukaisesti kayttamalla esimerkiksi leikinvalintatauluja ja jakamalla lapsia tarvittaessa
leikkiryhmiin. Mahdollistamme, etta lapsi voi kayda lapi kokemuksiaan, harjoitella tunne- ja

vuorovaikutustaitoja.

LEIKKI ON
SOSIAALISTEN TAITOJEN
OPETTELUAJA
VUOROVAIKUTUSTA

LEIKKI ON
AJATTELUA JA
MIELIKUVITUSTA

LEIKKI ON TUNNE

<
o @ A TSESAATELYTAITOJEN
o OPETTELUA

LEIKKI ON
SAANTOJEN
OPETTELUA




Toimimme leikissa leikin aloittajana, kanssaleikkijana, leikin kehittgjana ja leikin
yllapitdjana. Tuemme lasten leikkiin padsemista ja leikissa pysymista. Toteutamme
leikkid kokopéaivapedagogiikkana niin sisalla kuin ulkona. Tartumme lasten leikki-

ideoihin ja huomioimme leikillisyyden esim. siirtymatilanteissa.

Uudistamme, muokkaamme ja kehitdmme havaintojen perusteella leikkiymparistoja
yhdessa lasten kanssa jatkuvasti toimintakauden aikana. Tuomme uusia kiinnostavia
esineitd ja materiaaleja leikkiin. Sisallytamme lasten leikki-ideoihin ohjattua toimintaa,
kuten lauluja ja tarinoita, retkia seka ilmaisun monia muotoja, jotka kehittavat

leikkiprosessia eteenpdin ns. tarinallisen leikin avulla/kautta.

Havainnoimme lasten leikkia ja dokumentoimme sitd séénndllisesti. Mahdollistamme
ajan ja paikan leikille sekd ennakoimme (esim. TimeTimerin avulla), jotta lapsella on
mahdollisuus leikkia leikki loppuun. Huomioimme leikin ulkopuoliset asiat (esim. siistijat,

aikataulut, tilat), mitk&a voivat vaikuttaa lasten leikkimiseen/leikkiymparistoihin.

Tavoitteenamme on varmistaa kehittdva, oppimista edistava, inklusiivinen,
terveellinen ja turvallinen seka esteetbn oppimisympéristd. Oppimisymparistoilla
tarkoitetaan tiloja, paikkoja, yhteis6ja, kaytantoja, valineita ja tarvikkeita, jotka tukevat
lasten kehitysta, oppimista ja vuorovaikutusta. Oppimisymparist6ja rakennettaessa ja
kehitettdessd otamme huomioon: turvallisuuden, ergonomian, ekologisuuden,
viihtyisyyden, esteettomyyden, tilojen valaistuksen, akustiikan, sisédilman laadun ja

siisteyden. Tarjoamme erilaisten oppimisymparistdjen kautta lapsille vaihtoehtoja
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mieluisaan tekemiseen, monipuoliseen ja vauhdikkaaseen liikkumiseen, leikkeihin ja

peleihin sek& rauhalliseen oleiluun ja lepoon.

Leikki- ja oppimisympaéristot ovat lapsia varten. Hyva oppimisymparistd auttaa
kaynnistamaan leikkeja ja toimimaan yhdessa. Oppimisymparistdssamme on tarjoumia

lasten leikin virittamiseksi, esim. leluja ja roolivaatteita on lasten ulottuvilla.

Suunnittelemme ja kehitdmme oppimisympaéristoja siten, ettd ne vahvistavat ja
niissa toteutuu yhdenvertaisuus ja tasa-arvo. Edistamme oppimisympaéristdjen avulla
lasten kielellista kehitystd ja Kkielitietoisuutta sek& tuomme nakyvaksi Kkulttuurista

moninaisuutta.

Teknologia on osa monipuolista ja lasta osallistavaa oppimisympéristod. Kaytdmme
erilaisia valineita, digitaalisia sovelluksia ja ymparistoja tarkoituksenmukaisella tavalla.
Kannustamme lapsia tutkivaan ja kokeilevaan tapaan oppia. Rakennamme ja
muokkaamme oppimisymparistoja innostaviksi ja tutkimaan kannustaviksi lasten

kiinnostusten ja ryhman tarpeiden pohjalta.

Arvioimme ymparistoja séanndllisesti ja pidamme niistd huolta yhdessa lasten
kanssa. Hyddynndmme toiminnassa ulko- ja l&hiympéristojd. Kaymme esimerkiksi

l&himetsissa, puistoissa, kirjastossa, museoissa ja lahiliikuntapaikoissa.

Oppimisymparistdjen suunnitteluun, rakentamiseen, yllapitoon ja arviointiin
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sitoutuu koko tiimi. Otamme lapset mukaan ymparistbjen suunnitteluun, rakentamiseen
ja arviointiin, esimerkiksi viikoittaisissa lasten kokouksissa. Annamme myds huoltajille

mahdollisuuden osallistua.

Nain meilla:
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3. MEAN DOKUMENTOINTI

Pedagoginen dokumentointi on varhaiskasvatuksen suunnittelun, toteuttamisen,
arvioinnin ja kehittamisen keskeinen tyomenetelma. Se on jatkuva prosessi, jossa
havainnot, dokumentit ja niiden tulkinta muodostavat ymmarrystd pedagogisesta
toiminnasta. Pedagogisen dokumentoinnin avulla tehdéén varhaiskasvatusta ja lapsen
oppimista nakyvaksi. Pedagoginen dokumentointi tuo valineen lasten ja heidan
huoltajiensa osallisuuteen varhaiskasvatuksen arkeen. Dokumentoinnin avulla saatuja
tietoja ja ymmarrystd hyddynnetaan esimerkiksi tydtapojen, oppimisymparistojen,
toiminnan tavoitteiden, menetelmien ja sisaltdjen jatkuvassa muokkaamisessa lasten
kiinnostusta ja tarpeita vastaavaksi. Lapsen varhaiskasvatussuunnitelma on osa

pedagogisen dokumentoinnin prosessia.

Pedagogisen dokumentoinnin prosessi on nelivaiheinen:




KYSY
o suunnittele tiimisséa tarkasti dokumentoinnin aihe. Kaikkea ei voi eika tarvitse

dokumentoida.

KERAA
o havainnoi, haastattele, valokuvaa tai videokuvaa lasta
o kerda lapsen piirustuksia ja toita
o kirjaa valokuvien teksteja yhdessa lasten kanssa
o saduta lasta
o havainnoi ja kirjaa lasten leikkeja
o osallista vanhempia erilaisten tehtavien avulla
o tee lasten kanssa animaatioita ja elokuvia

o tallenna projektien vaiheet, esim ajatuskartat, suunnitelmat jne

REFLEKTOI
o tarkastele dokumentteja lapsen ja lapsiryhmén kanssa
o kayta dokumentteja apuna vasukeskustelussa yhdessa huoltajien kanssa
o tarkastele dokumentteja yhdessa tiimin kanssa suunnittelun pohjana
KEHITA
o kehita toimintaa dokumenttien tuottaman tiedon perusteella

o koko tiimin ja jokaisen tydntekijan osallistuminen ja sitoutuminen on tarkea

lahtokohta - jokaisen tyontekijan havainnot, mielipiteet ja kokemukset ovat

arvokkaita.
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3. MEAN PAINOPISTEALUEET

Tornion varhaiskasvatuksessa painopistealueemme toimintakauden 2025-2026 aikana
ovat tunne-, kieli- ja vuorovaikutustaidot sek&a musiikkikasvatus. Yhdistamme néita osa-

alueita toisiinsa toimintaa suunnitellessa.

3.1 MEAN TUNNETAIDOT

Tunnekasvatus on yksi tarkeimmista tyokaluista, jonka kautta
pyrimme vaikuttamaan kokonaisvaltaisesti lapsen sosioemotionaalistn titbjen
tukemiseen varhaiskasvatuksessa. Tarkastelemme varhaiskasvatuksessa tunteita mm
tunnekasvatuksen portaat- mallin avulla, jonka taustalla on kaytetty Ruler-mallia (Kéngas
2019, 54, Wiman 2022,117) ja jonka mukaan tunnekasvatusta voidaan tarkastella

viidesta eri tasosta:

)] Tunteiden havaitseminen ja tunnistaminen

Kasvattajina havainnoimme lapsen tunteita ja huomioimme, etta lapsen tunteiden
mahdollisimman oikea tulkinta on ensiarvoisen tarke&a, kun pyrimme edistaméaan lapsen
tunnedlyn kehittymistd. Autamme lasta havaitsemaan tunteen synnyn hanen kehossaan
esim. kysymysten, kuvailun tai pohdinnan kautta ja huomaamaan tunteita myds muissa
lapsissa esim. tunteita ja tunnetiloja nimeamalla, kuvailemalla. Kerromme lapsille omista

tunteistamme.
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[I) Tunteiden ilmaiseminen

Tunteiden ilmaisulla tavoitellaan monipuolista, hyvaksyttdvaa seka muita
kunnioittavaa tapaa tuoda esille ja ilmaista omia tunteita. Tama edellyttdd meilta tukea,
mallinnusta, ohjausta, harjoittelua, pohdintaa, keskustelua, itsetutkiskelua, mydtatuntoa ja
ymmarrysta sekd uuden oppimista yritysten ja erehdysten kautta. Suunnitelmallinen ja
tavoitteellinen tunnekasvatus tukee pitkdjanteistd toimintaa. Ratkomme tilanteita
paasaantdisesti turvallisen ja tutun kaavan mukaan, jolloin lapsi oppii sekd omien
kokemusten kautta ettd muita havainnoimalla, miten omien tunteiden kanssa tulee
toimeen, miten tunteita voi ilmaista, miten muita tulee kohdella ja miksi hanella ja h&nen

tunteillaan on merkitysta.

[ll) Tunteiden ymmartdminen

Tunteiden ymmartamisella tavoitellaan ymmarrystd omien tunteiden syista ja siita, etta
tilanteet voivat saada aikaan eri ihmisissa erilaisia tunteita. Kun lapsi huomaa, ettd hanen
tekemisilladn ja tunteillaan on vaikutusta muihin ihmisiin, tunteiden ymmartaminen kehittyy.
Ohjaamme lapsia tunnistamaan, havaitsemaan ja ymmartamaan, millaisia ajatuksia ja millaista

kayttaytymista tunteet saavat lapsissa aikaan.
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IV) Tunteiden sanoittaminen

Sanoittamalla tunteita; sanomme aaneen sen, mitd itse koemme tai mita tunteita
lapsi mielestamme kokee, jotta lapsi saisi tunteelle sanat. Tunteiden sanoittaminen
edellyttaa tilanteeseen rauhoittumista, tunteiden tai tunnetilojen havaitsemista, empaattista
asennoitumista, elaytymista toisen asemaan ja riittavasti sopivia tunnesanoja. Sanoitamme
lapsille itse tunnetta, ei lasta. Esimerkiksi sind tunnet pettymystd, koska... tai minusta
tuntuu, ettd sinua suututtaa, koska... tai oletko surullinen, koska ... Tama antaa lapselle

tunteen, ettd hanta ymmarretaan ja han ei ole yhta kuin tunteensa.

V) Tunteiden sdateleminen

Tunteiden sdatelemisella tavoitellaan kykya nayttaa ja lisata myonteisia tunteita ja
kanavoida haastavia tunteita niin, etta ne eivat muutu vahingoittaviksi. Tunteiden saately
edellyttda tunteiden aitoa ymmartamista ja hyvaksyntaa, jotta lapsi oppii tunnistamaan,

ymmartdmaan ja saatelemaan tunteita tavalla, joka tukee hanen hyvinvointiaan.

Ristiriitatilanteita ratkomme sensitiivisesti ja lapsen tunteita kannatellen. Kdymme
tilanteet lapi ryhmén edessa avoimesti ja myoétatuntoisesti ratkoen, ilman hapeada ja
syyllistamistd. Huomioimme, ettd anteeksipyytaminen edellyttda sellaisia taitoja, joita lapsi
el viela valttamatta hallitse. Silloin aikuinen voi pyytaa anteeksi lapsen puolesta ja
viestittaa toiselle lapselle, ettd teko ei ollut hyvaksytty. Huomioimme myos, etta anteeksi

voi pyytaa monella tapaa, esim. teon kautta (halaaminen). Varhaiskasvatuksen henkilosto
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tuo iloa ja positivista asennetta jokaiseen pdaivaan. Positiivinen vuorovaikutus ja
kasvattajien kiireeton lasnaolo vahvistaa lapsen ja henkiloston valista suhdetta. Puhumme

lapsille kannustavasti ja tuomme hanen vahvuutensa esiin sanoin ja teoin.

Tunnistamme, nimeamme ja sanoitamme lapsen tunnetta tai tunnetilaa,
osoitamme myodtatuntoa sanoin, elein ja aanenpainoin — pohdimme, mika tarve tai
tarvetila lapsen kaytoksen ja tunteen takana on — etsimme keinoja, miten auttaa, tukea

ja/tai lohduttaa lasta, kerromme lapselle, ettéd tunteita tulee ja menee, ja kohta helpottaa.

Varhaiskasvatuksessa kaikki tunteet ovat sallittuja ja me tuemme lasta turvallisessa
tunneilmaisussa seka autamme hanta sanoittamaan kokemiaan tunteita ja hyvaksymaan
tunteiden kirjon. Kasvatuksen ammattilaisina toimimme tunnemallina lapselle ja

ymmarramme oman tunneviestinnan vaikutuksen koko varhaiskasvatuksen yhteisoon
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TUNNISTA

Arjen haastavat sosioemotionaaliset
tilanteet ja tuen tarve

Tunnekasvatuksen portaissa on huomioitu myés
llin foteuttaminen.xarhaiskasvatuksessa.., 7>

Nain meilla;
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3.2. MEAN KIELI- JA VUOROVAIKUTUSTAIDOT

Luomme kielitietoisia oppimisymparistdja, joissa toimimme kielellisend mallina ja
mukautamme puhettamme sanoittaen lasten arkea; tunteita, toimintoja ja eleitd. Sovimme
timissad yhteiset toimintatavat lasten kielellisen tukemiseen. Harjoittelemme jatkuvassa
toiminnassamme vuoropuhelua ja vuorovaikutustaitoja. Keskustelemme lasten kanssa esim.
ruokaillessa péaivan tapahtumista. Huumori ja hassuttelu on tarked osa vuorovaikutustaitojen
harjoittelua, paitsi ettéd se tekee arjesta rennompaa, se on my6s tarkea osa tunnetaitojen

harjoittelua.

Huomioimme ryhméssa kulttuuri- ja kielitaustat tutustuen eri kulttuureihin ja kieliin.
Kaytamme vuorovaikutuksessa tukiviittomia, kuvatukea ja eleitd seka muita tarvittavia
apuvalineitd. Kirjasto ja kirjastoauto toimii yhteistybkumppaninamme lapsen Kkielen
rikastuttajana. Huomioimme jokaiselle mahdollisuuksien mukaan kirjallisuutta myds omalla

aidinkielellaan.

Heratamme kielellista tietoisuutta porinatuokioilla, riimitellen, lorutellen seka laulaen.
Lasten kiinnostusten mukaan: aanteisiin, kirjaimiin, tavuihin, sanoihin ja lauseisiin tutustuen.
Kirjoitettuun kieleen tutustumme erilaisten leikkien ja toiminnallisten harjoitusten avulla, jotka
tukevat myos lasten hienomotoristen taitojen kehittymista. Mahdollistamme lapsen tarinoinnin
ja tarinoiden esittdmisen mm. draaman keinoin. Vahvistamme kuuntelutaitoja seka satujen ja

toden ymmarrysta. Kartutamme lapsen sanavarastoa monipuolista materiaalia kayttaen.
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Leikin aikana huomioimme ja tuemme:




3.3.  MEAN MUSIIKKIKASVATUS

Kaytamme musiikkia tarkeana osana varhaiskasvatusta ja
tunnistamme musiikin luomat mahdollisuudet, sek& vaikutuksen
lapsen kokonaisvaltaiseen kehitykseen. Tunnistamme musiikin

itseisarvon, seka sen kulttuurillisen ja yhdistavan tason.

Musiikki varhaiskasvatuksessa vaikuttaa lapsen

kokonaisvaltaisen positiivisesti ja on osana laaja-alaista oppimista ja

monien taitojen kehittymisesséa. Musiikki on osana yhteisollisyyden,
vuorovaikutuksen  ja  lasnaolon  vahvistamisessa, kielen,
matemaattisten aineiden sek& puheen, lukemaan ja kirjoittamisen
oppimisessa. Lisaksi musiikki vaikuttaa keskittymiskykyyn,
luovuuteen, mielikuvitukseen ja motorisiin taitoihin ja toimii tunteen
tasolla ohi sanojen, jolloin sen on mahdollista tavoittaa
kaikenikaiset ihmiset huolimatta heidan  &idinkielestaan.

(Huotilainen 2012 )

Kun lapsille/lasten kanssa lauletaan tai lorutellaan, kokee lapsi laheisyyttd ja
lasnéoloa ja ennen kaikkea lapsi tuntee tulevansa kohdatuksi. Kohdatuksi tuleminen on
yksi elaman tarkeimmista asioista, joka rakentaa vahvaa ja tukevaa kivijalkaa lapsen

elaman perustaksi ja siten hyvin tarked osa varhaiskasvatusta. Yhteisen laulutuokion
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jalkeen lapset ovat toisiaan kohtaan auttavaisempia ja valitsevat todenn&kdisesti
yhteisen leikin. (Huotilainen 2012). "Erityisen tehokkaaksi oppimisen
varhaiskasvatuksen musiikkitoiminnassa tekee leikinomaisuus ja osallistavuuden
periaate. Silla ettd kaikki osallistuvat yhteiseen tekemiseen, voidaan parhaimmillaan
saavuttaa virtauskokemus, joka innostaa lapsia tulemaan uudelleen mukaan, tutkimaan ja

tekemaan kokeiluja musiikin parissa ja oppimaan”. (Huotilainen 2009, 43).

'VARHAISIAN MUSIIK

YHTEISET

MUSIIKILLISET

KOKEMUKSET JA | —
ELAMYKSET r * LAPSET

AKTIIVISIA

TOIMIJOITA JA
RYHMANSA
JASENIA

y TANSSI JA
. MUSIIKKILIIKUNTA

Kuva muskarisoppa (Piispanen, Mallius, Varon 2019).
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N&ain meilla:
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4. MEAN TUEN POLKU

Varhaiskasvatukseen osallistuvalla lapsella on oikeus saada yleistd, tehostettua tai
erityistd tukea siten kuin varhaiskasvatuslaissa on saadetty. Tuen jarjestamisen
lahtokohtana ovat lapsen vahvuudet seka oppimiseen, kehitykseen ja hyvinvointiin

littyvat tarpeet.

ERITYINEN TUKI

HOJKS
PEDAGOGINEN SELVITYS
HALLINTOPAATOS

TEHOSTETTU TUKI ERITYINEN TUKI
Monialainen kasittely Monialainen kasittely
Hallinnollinen paatts Hallinnollinen p&étos
(paivékodin johtaja) (varhaiskasvatuspaallikko)
Tuki kirjataan varhais- Tuki kirjataan varhais-
kasvatussuunnitelmaan kasvatussuunnitelmaan
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o Huolehdimme siita, etta jokainen lapsi kokee itsenséa hyvaksytyksi omana itsenéan

sekad ryhman jasenena.

o Kannustamme lasta ja annamme hénelle mahdollisuuksia onnistumisen
kokemuksiin

o Tuemme lapsen myonteisen minakuvan kehittymista.

o Kirjaamme lapsen tarvitsema tuen ja toimenpiteet lapsen
varhaiskasvatussuunnitelmaan.

o Teemme tehostetusta ja erityisestd tuesta hallintopaatoksen yhdessa
paivakodinjohtajan, lapsen ryhman varhaiskasvatuksen opettajan ja
varhaiskasvatuksen erityisopettajan kanssa. Tehostetun tuen hallintopaattksen
hyvéaksyy paivakodinjohtaja, erityisen tuen hallintopaattksen
varhaiskasvatuspaallikko. Tuen paatos liitetadn lapsen
varhaiskasvatussuunnitelmaan.

o Tuen tarpeen arviointi, tuen antaminen seka toimintakulttuurin ja toimintatapojen
kehittdminen kuuluvat koko henkiléstolle heidan koulutuksensa, tydnkuviensa ja
vastuidensa mukaan. Arvioidessamme toimintakulttuuria kaytamme hyvaksi
yleisen tuen arviointitaulukkoa, (I6ytyy Vaylastd). Yleisen tuen hyvalla
tasolla vahennamme tarvetta tehostettuun tukeen. Tuen tarpeen arviointia
tehdaan jatkuvasti.

o Jokaisesta paivakodista loytyy Siihen pitaa olla vasittu tytkalu — opas

tarkkaavuuden ja toiminnanohjauksen tueksi.

o Lapsella on myds tarvittaessa oikeus S2 -opetukseen, josta on seutukunnallinen
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opas jokaisessa paivakodissa.
o Varhaiskasvatuksen  erityisopettajien  laatima  Kolmitasoinen  tuki

varhaiskasvatuksessa l0ytyy Vaylasta varhaiskasvatuksen asiakirja-arkistosta.

o Pedagogisen tuen kirjaukset tekee varhaiskasvatuksen opettaja

varhaiskasvatuksen erityisopettajan tuella.

Esimerkkeja tuen muodoista:

A

HOIDOLLINEN

LAPSEN TERVEYDEN-
HOIDOLLISET TARPEET

PITKAAIKAISSAIRAUKSIEN
HOITOON, LAAKITYKSEEN,
RUOKAVALIOON JA
LIIKKUMISEEN LIITTYVAT
AVUSTAMISEN TARPEET
JAAPUVALINEET

HUOMIOIDAAN
ESTEETTOMYYS

YHTEISTYO SOSIAALI-
JATERVEYDENHUOLLON
ASIANTUNTIJOIDEN KANSSA

LAPSEN LAAKE- TAI
SAIRAUDENHOITO

LAAKEHOITOSUUNNITELMA



YHTEISTYO

TUEN TARVE — > ’ . El
HUOLTAJIEN &
HUOMATAAN KANSSA TOIMENPITEITA
\ PEDAGOGINEN
HUOLI
KOLMITASOINEN
TUKI
S >
PERHEEN KASVATTAJAN
TUKI TUKI
LAPSI TARVITSEE TUKEA
[ TUKI EI RIITA X‘
KURAATTORIN, YKSILOKOHTAINEN
TERVEYDENHOITAJAN, MONIALAINEN
PSYKOLOGIN TYORYHMA
PALVELUT TAPAUSKOHTAISESTI
\‘ TUEN TOTEUTTAMINEN /
SOSIAALI-
TERVEYDEN- PERHE JA PSYKO- HUOLLOLLINEN
HUOLLOLLINEN LAHIPIIRI SOSIAALINEN TUKI
TUKI TUKI
-huoltajien _— -perheneuvola
-neuvolapal\{elgt osallisuus -erllalstgn -perhesosiaality®
EREE e, -lapsen oma terapeuttien -perhetyo
laakari) osallisuus palvelut -lastensuojelu
- lasten ja nuorten -psykologin
- psykologit palvelut

- neuropsykiatria
- erikoissairaan
hoidon palvelut

-veo

SEURANTA JA ARVIOINTI



4.1. YHTEISTYO ERI TOIMIJOIDEN KANSSA

Teemme tiivista yhteistydta neuvoloiden kanssa. Lapsen tayttdessa 4 vuotta, hdnen
varhaiskasvatuskeskusteluunsa osallistuu vanhempien liséksi lapsen terveydenhoitaja.
Tarvittaessa terveydenhoitajaa voi pyytaa osallistumaan myos 2-vuotiaan
vasukeskusteluun. Olemme hyvissa ajoin liikkeella, jotta saamme sovittua kaikille

sopivan ajankohdan.
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5. MEAN LASTEN OSALLISUUS

Jokaisella lapsella on oikeus olla lasna, kuulua yhteis66n ja yhteiskuntaan.
Yhteisollisyys voimaannuttaa ja luo turvallisuutta.

Huolehdimme, ettei kukaan lapsi jaa yksin.

Keskustelemme lasten kanssa, kuuntelemme heitéa ja annamme heille
mahdollisuuden vaikuttaa.

N&emme lapsen orastavat taidot ja vahvistamme niita.

Tuemme lapsen hyvan itsetunnon kehitysta vahvistamalla jokaisen lapsen omia

vahvuuksia.

Autamme ymmartamaan temperamenttieroja, jokainen saa kasvaa itsensa
nakoiseksi.

Lapsella on oikeus osallistua ja tulla kuulluksi itseaan koskevissa paatoksissa.
Kunnioitamme lapsen yksilollista tapaa toimia, leikkia ja oppia.

Suunnittelemme, toteutamme ja arvioimme toimintaa yhdessé lasten kanssa.
Lisaamme lapsen osallisuutta antamalla hanelle kayttdon esim. Ipadin oman
arkensa ja ymparistonsa kuvaamista varten ja keskustelemalla lapsen kanssa

kuvista/videoista.

Pidamme esimerkiksi lasten kokouksia, joissa lasten aani paésee kuuluviin.
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LASTEN OSALLISUUDEN TUKEMINEN
TILA:

LASTEN MIELIPITEIDEN
ILMAISEMISEEN ON
TARJOLLA TURVALLINEN
JA INKLUSIIVINEN TILA

VAIKUTUS:

VARMISTETAAN, ETTA LASTEN
MIELIPITEE OTETAAN VAKAVASTI
JA NE HUOMIOIDAAN
ASIAANKUULUVASTI

Ldhde: Lundy (2007; Irish Department of Children and Youth Affairs

Nain meilla:
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5.1 MEIDAN HUOLTAJIEN OSALLISUUS

Huoltajien mahdollisuus olla osa lapsensa varhaiskasvatusta on saadetty seka
varhaiskasvatuslaissa ettd varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa. Annamme

huoltajille mahdollisuuden osallistua toimintaamme, sen suunnitteluun ja arviointiin.

6. MEAN ARVIOINTI JA KEHITTAMINEN

Varhaiskasvatuksen toiminnan arviointi tulee olla suunnitelmallista ja sd&nndllista.
Hyddynnamme pedagogiikan ja arvioinnin vuosikelloa, joka loytyy Vaylasta.

Varhaiskasvatuksen arviointia toteutetaan lapileikkaavasti joka tasolla alkaen
yksittaisesta lapsesta ja perheesta ja edeten varhaiskasvatuksen arviointiryhmaan.
Arvioimme toimintaa Valssin arviointikyselyilla, mik& on kansallisen koulutuksen
arviointikeskuksen (KARVI) valtakunnallinen arviointitydkalu. Arviointien tuloksia
julkaistaan muun muassa kaupungin nettisivuilla ja niista tiedotetaan huoltajia,

yhteisty6tahoja ja sivistyslautakuntaa. Auditointi jatkuu myds téna toimikautena.

Toimintakauden 2025-2026 arvioinnissa keskigssa on vastavuoroinen ja

kielellinen vuorovaikutus.
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Eri toimijoiden tehtavat ja roolit arvioinnissa ja kehittamisessa:

(@]

Lapset osallistuvat toiminnan arviointiin ikatasoisesti. Lasten arvioinnit
kohdistuvat lasten mielenkiinnon kohteisiin.

Huoltajille tarjotaan saannollisesti mahdollisuus osallistua toiminnan arviointiin.
TyoOntekija arvioi ja reflektoi omaa toimintaansa. Liséksi tyontekija kay vuosittain
seka tiimi- etta yksilokehityskeskustelussa.

Yksikdssa arvioidaan ja kehitetdan toimintaa johdonmukaisesti.
Arviointitydkalujen avulla suoritettavan arvioinnin perusteella laaditaan yksikoiden
kehittdmissuunnitelmia.

Esihenkildt kokoontuvat kerran kuukaudessa esihenkildiden pedajoryyn, jossa
luodaan, arvioidaan ja kehitetdan koko kaupungin yhtenaisia pedagogisia
linjauksia. Varhaiskasvatuksen erityisopettajat kutsutaan tarvittaessa mukaan.
Varhaiskasvatuksen henkildstd osallistuu Tornion varhaiskasvatuksen
henkiloston yhteisiin tapaamisiin, vaka-kahvilat, opettajatiimit ja hoitajatiimit seka
koulutuksiin. Koulutustoiveita kysytaan toimintavuosittain henkilostolta.

Vakan laaturyhmaé kokoontuu 3—4 kertaa toimintavuodessa ajankohtaisten
pedagogiikkaan ja arviointiin liittyvien asioiden tiimoilta.

Varhaiskasvatuksen arviointiryhma kokoontuu sdanndllisesti arvioimaan ja
kehittamaan koko kaupungin varhaiskasvatusta yhteisten arvojen ja periaatteiden
pohjalta. Arviointitydryhma on moniammatillinen ryhma, jossa on edustus
yhteisty6tahoilta seka sivistyslautakunnasta varhaiskasvatuspaallikon ja

paivékodinjohtajien lisaksi.
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Néain meilla:
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7. MEAN VIESTINTA

Jokainen tyontekija vastaa hyvasta asiakaspalveluviestinnasta. Palvelualttius,

ystavallisyys ja kohteliaisuus ovat avainasemassa jokapaivaisessa vuorovaikutuksessa,
jonka kautta koko kaupungin toiminta saa kasvot. Asiakasta autetaan aina parhaalla
mahdollisella tavalla. Tyo- ja siihen liittyvid asioita hoidetaan vain tydpaikan

valineillal

Tiimeissa sovitaan kirjallisesti, esim. tiimisopimuksessa tai ryhmavasussa miten,

milloin ja milla tavoin huoltajien kanssa viestitaan.

o Kiireelliset asiat huoltajien kanssa puhelimitse.
o WhatsApp-vastaanottajalistan kautta yleiset tiedottamiset vain tydpuhelimella. Ei
jaeta henkilttietoja. (WhatsApp ryhma luodaan vastaanottajalistan kautta,

jotta huoltajien puhelinnumerot/vastausviestit eivat nay toisille.)

o DaisyFamilyn/sahkdpostin valityksella ei kiireelliset henkilokohtaisemmat asiat.
o Viikko- ja/tai kuukausitiedotteet (joko Daisyn kautta tai kayttamalla muita

digitaalisia menetelmia, esim. Sway)

o Videot ja kuvat lapsen paivasta, jotka jaetaan esim. WhatsAppin kautta.
Huolehditaan, ettd tdh&n on lupa huoltajilta.

o Paivittaiset kohtaamiset huoltajien kanssa: Keskustellaan paivan tapahtumista ja
toiminnasta avoimesti, huoltajien kanssa sovitaan vasukeskustelussa mita he

haluavat tietda lapsen paivasta ja kenelle kuulumiset kerrotaan, esim. jos lasta
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hakee muukin kuin huoltaja.
o Tornion kaupungin viestintdohjeet I6ytyvat Vaylasta (Sisaiset palvelut - Viestinta ja

markkinointi)
o Tyopaikoilla on hyva olla my6s DaisyFamilyn kayton osaavia tyontekijoita, jotka

voivat tarvittaessa opastaa ja auttaa huoltajia.

Nain meilla:
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Toimintavuosisuunnitelman ovat pdivittdneet Henni Kantola ja Jenni Laukkanen. Asiantuntijajasenina

varhaiskasvatuksen tyontekijat. Kuvitus Giannetta Porta www.olipahantaas.fi

Oppimisen polulla-vihkosen kuvamaailmasta. Graafinen suunnittelu Raisa Niskala.
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