Meri-Lapin tyollisyyspalvelut

KEMI « KEMINMAA « SIMO « TERVOLA + TORNIO « YLITORNIO

SOPIMUS TYOKOKEILUSTA TYOPAIKALLA

Meri-Lapin tyollisyyspalvelut voi ohjata henkildasiakkaan tydkokeiluun tydpaikalle vain ammatinvalinta- ja uravaihtoehtojen
selvittamiseksi tai tydmarkkinoille paluun tukemiseksi. Tyokokeilu perustuu asiakkaan palvelutarpeeseen. Tyokokeilun voi
aloittaa sopimuksen tekemisen jalkeen.

Sopimusnumero

Tyokokeilun toteuttaja Y-tunnus Ty06- tai virkasuhteessa olevan
henkildston maara

Osoite Postinumero Postitoimipaikka Puhelin

Henkil6, joka vastaa tyopaikalla tyokokeiluun Puhelin Sahkopostiosoite
osallistuvan ohjauksesta ja valvonnasta

Tyokokeiluun osallistuva henkild Henkil6tunnus Puhelin

Sahkopostiosoite

Osoite Postinumero Postitoimipaikka

Tyottomyysetuuden maksaja

Ty6voimaviranomainen Puhelin Osoite Postinumero | Postitoimipaikka

Onko kysymys tehtavista, joiden suorittamiseksi tyokokeilun toteuttaja edellyttaa yksityisyyden suojasta tyoelamassa
annetun lain (759/2004) 6 §:ssé tarkoitetun huumausainetestid koskevan todistuksen esittamista?

Oei O kylla

Onko kysymys lasten kanssa tyoskentelevien rikostaustan selvittamisestd annetun lain (504/2002) mukaisista
tehtdvista?

O ei O kyll

Onko tyoterveyshuoltolaissa (1383/2001) tarkoitettu tyoterveyshuollon toimintasuunnitelma ja tyopaikkaselvitys tehty ja
ovatko ne ajantasaiset?

O kylla O ei, miksi ei?

Meri-Lapin tyollisyyspalvelut, tydkokeilun toteuttaja ja tydkokeiluun osallistuva henkild ovat tehneet sopimuksen
tyokokeilusta tybvoimapalveluiden jarjestamisesta annetun lain (380/2023) nojalla seuraavin ehdoin:

1. Tyokokeilu jarjestetaan
[0 ammatinvalinta- ja uravaihtoehtojen selkiyttamiseksi I tyomarkkinoille paluun tukemiseksi

2. Tyokokeilun tavoitteet (yksil6ity kuvaus):

3. Tehtéavat, joita tyokokeiluun osallistuva suorittaa tydkokeilun aikana (yksility kuvaus)

Meri-Lapin tyéllisyyspalvelut, Tydkokeilusopimuslomake 1



4. Tyokokeilu toteutetaan ajalla:

(Kesto voi olla saman toteuttajan tydkokeilussa enintdan 6 kuukautta.)

5. Tyokokeilun viikoittainen kesto: paivaa/viikko

Tyokokeilu toteutetaan seuraavina viikonpaivina (esim. ma—pe tai ma, ke, pe):

Tyokokeilun péivittdinen kesto: tuntia/péiva

Tyokokeilun ajoittuminen (esim. padsaantadisesti klo 9-15, yhtena viikkona iltatyota klo 17-19):

6. Tyokokeilun suorituspaikka:

7. Tyokokeilun toteuttaja sitoutuu huolehtimaan tyokokeiluun osallistuvan ohjauksesta ja valvonnasta koko
tyokokeilun ajan.

8. Tyokokeilun toteuttaja sitoutuu antamaan tyokokeilun paatyttya Meri-Lapin tyollisyyspalveluille arvion
tyokokeiluun osallistuvan henkilon soveltuvuudesta tyéhén, ammattiin tai alalle seka, jos tyokokeilu on
jarjestetty tyomarkkinoille paluun tukemiseksi, tyéelaméavalmiuksien ja osaamisen kehittdmistarpeista. Jos
palaute annetaan kirjallisena lomakkeena Meri-Lapin tyollisyyspalvelut antaa sen tyokokeiluun osallistuneelle.

9. Meri-Lapin tydllisyyspalveluilla on oikeus tarvittaessa tutustua tydkokeilupaikan olosuhteisiin.

10. Muut Meri-Lapin tyollisyyspalveluiden asettamat tyokokeilun toteuttamisen tai siihen osallistuvan kannalta
tarpeelliset ehdot:

Tyokokeiluun osallistuvan oikeusasema ja tyokokeilun toteuttajan velvollisuudet tyokokeilun aikana maardytyvat
tydvoimapalveluiden jarjestamisesta annetun lain 6 luvun 55-60 §:n mukaisesti seuraavasti:

Tyokokeiluun osallistuva henkil6 ei ole tydsuhteessa tyokokeilun toteuttajaan eika Meri-Lapin tyollisyyspalveluihin.
Tyokokeiluun osallistuvaan henkiloon sovelletaan naisten ja miesten vélisesta tasa-arvosta annettua lakia (609/1986) ja
yhdenvertaisuuslakia (1325/2014).

Tyokokeilun toteuttaja vastaa tyokokeiluun osallistuvan henkilon ty6turvallisuudesta siten kuin tyoturvallisuuslaissa
(738/2002) ja nuorista tyontekijoista annetussa laissa (998/1993) saddetdan. Meri-Lapin tyollisyyspalvelut jarjestaa
tyokokeiluun osallistuvalle ryhméavastuuvakuutuksen. Tyokokeilussa sattuneesta tapaturmasta tai siind saadusta
ammattitaudista suoritetaan korvaus Meri-Lapin tyollisyysalueen varoista vastaavin perustein kuin tyétapaturma- ja
ammattitautilaissa (459/2015) sdddetddn tyotapaturmasta ja ammattitaudista, jollei henkildasiakkaalla ole oikeutta
vahintdan samansuuruiseen korvaukseen muun lain nojalla.

Tyokokeilussa sovelletaan tyoaikalain (872/2019) 24 §:n sdannoksia paivittaisista tauoista ja 30 §:n sdanndksia
tyovuoroluettelosta.

Tyokokeilussa sovelletaan yksityisyyden suojasta tydeldamassa annetun lain 3 §:34, 4 §:n 1 ja 2 momenttia, 5&:n 1, 2 ja
4 momenttia, 6 §:43, 7 §:n 1-3 momenttia, 9, 10, 14 ja 15 §:34, 5 ja 6 lukua, 21 §:n 2 momenttia seka 22 ja 24 §:3a.
Tyokokeilun toteuttaja ei voi siirtda tasta sopimuksesta johtuvia velvoitteitaan muulle taholle.

Tyokokeilun toteuttajan on ilmoitettava tydkokeiluun osallistuvan henkilon nimi seka tiedot tyokokeilua koskevan
sopimuksen ehdoista luottamusmiehelle tai muulle henkildlle, joka edustaa tyékokeilun toteuttajan palveluksessa
olevia tyontekijoita.

Tyokokeilun toteuttajan on ilmoitettava tyokokeiluun osallistuvan henkilon poissaolopaivat tyottomyysetuuden
maksajalle.

Meri-Lapin tyollisyyspalvelut tekee paatdksen tyokokeilua koskevan sopimuksen purkamisesta, jos tyokokeiluun
osallistuva on ollut luvatta poissa yhdenjaksoisesti viisi kokeilupdivaa tai jos poissaoloja on muutoin niin paljon, etteivat
tyokokeilulle asetetut tavoitteet tayty. Tallaisista poissaoloista tyokokeilun toteuttajan pitaa ilmoittaa myos Meri-Lapin
tyollisyyspalveluille.

Meri-Lapin tyollisyyspalveluilla ja tyokokeilun toteuttajalla on oikeus purkaa tyokokeilua koskeva sopimus muusta
syysta kuin poissaolojen perusteella ilmoittamalla siita kirjallisesti muille osapuolille. Sopimuksen purkaminen ei
kuitenkaan saa perustua laissa kiellettyyn syrjintdperusteeseen / muuhun epéaasialliseen syyhyn.
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Sopimuksen allekirjoitukset ja nimenselvennykset

Paikka ja aika Tyokokeilun toteuttajan allekirjoitus, nimenselvennys ja asema yhteisssa

Tyokokeilusopimuksen allekirjoittaja: Varmistathan ennen allekirjoittamista, ettd sinulla on nimenkirjoitusoikeus eli laillinen
valtuutus edustaa organisaatiotasi. Nimenkirjoitusoikeuden tulee ilmeta kauppa-/yhdistysrekisteristad. Vaihtoehtoisesti siita voi
ilmoittaa tyollisyyspalveluille valtakirjalla, joka toimitetaan tyokokeilusopimuksen yhteydessa.

Paikka ja aika Tyokokeiluun osallistuvan henkilon allekirjoitus ja nimenselvennys

Paikka ja aika Meri-Lapin tyollisyysalueen tyévoimaviranomaisen ja nimenselvennys

Tasta sopimuksesta tehddan kappaleet:
1. Tyokokeiluun osallistuvalle henkildlle 2. Tyokokeilun toteuttajalle 3. Meri-Lapin tyollisyyspalveluille

Lomakkeen palautus

Palauttakaa lomake joko kirjeitse, sdhkopostitse tai henkilokohtaisesti tydkokeilusta vastaavalle tyévoimaviranomaiselle
hyvissa ajoin ennen tyokokeilun suunniteltua aloitusta.

Voitte my0s toimittaa lomakkeen kirjeitse tai sahkdpostitse seuraavaan osoitteeseen:
Tornion kaupunki / Meri-Lapin tyollisyyspalvelut

Suensaarenkatu 4

95400 Tornio

meri-lappi.kirjaamo@tornio.fi

HUOM: Suosittelemme kayttdmaan suojattua sdhkopostipalvelua. Laheta lomake kadyttden Meri-Lapin tyodllisyyspalveluiden
turvasahkopostia ja valitse sahkdpostiviestin vastaanottajaksi Meri-Lapin tyollisyyspalvelut. Tutustu tarkemmin
turvasahkopostin ohjeistuksiin tasta
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